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BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC CHO CHỨC DANH  

CHUYÊN VIÊN TÁI BẢO HIỂM 

 

 CHỨC DANH: Chuyên viên Tái bảo hiểm. 

 SỐ LƯỢNG:  02 người 

 ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC: tại Hà Nội 

 LƯƠNG/THƯỞNG VÀ CÁC QUYỀN LỢI KHÁC: 

- Lương/thưởng hấp dẫn tùy theo kinh nghiệm và năng lực của ứng viên. 

- Chế độ nghỉ phép năm, bảo hiểm xã hội và bảo hiểm y tế theo quy định của pháp 

luật. 

- Bảo hiểm con người trách nhiệm cao (PVI Care). 

- Môi trường làm việc năng động. 

- Cơ hội thăng tiến nghề nghiệp. 

 

 MÔ TẢ CÔNG VIỆC: 

- Đánh giá rủi ro các dịch vụ bảo hiểm; 

- Đàm phán với thị trường quốc tế về các bản chào bảo hiểm; 

- Thu xếp nhận/nhượng tái bảo hiểm; 

- Xây dựng quan hệ với thị trường tái bảo hiểm và đối tác liên quan đến nghiệp vụ 

được giao; 

 

 YÊU CẦU TỐI THIỂU: 

- Trình độ: Tốt nghiệp đại học/sau đại học tại nước ngoài hoặc trong nước của các 

trường Mỏ địa chất, Bách Khoa, Xây dựng, Ngoại thương và các trường thuộc 

khối kinh tế. 

- Có ít nhất 02 năm kinh nghiệm làm tại các công ty bảo hiểm (kinh doanh nghiệp 

vụ trực tiếp hoặc tái bảo hiểm) hoặc tham gia vào các dự án/ ban quản lý dự án 

liên quan đến các công trình xây dựng dân dụng, công trình dầu khí; các dự án 

nhà máy điện ... 

- Năng động, tác phong chuyên nghiệp, chịu được áp lực công việc cao. 

- Tiếng Anh thành thạo. 

- Thành thạo tin học văn phòng và các phần mềm ứng dụng.  

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

 

 

 YÊU CẦU CHUYÊN MÔN VÀ KỸ NĂNG: 

1. Trình độ chuyên môn: 

  

 Ngoại ngữ:  

- Tiếng Anh giao tiếp và viết tốt. 

 Tin học văn phòng: Thành thạo Word, Exel, Powerpoint, Internet …  

2. Kỹ năng: 

- Có khả năng thu thập, phân tích, đánh giá và tổng hợp thông tin; 

- Có khả năng tư duy độc lập; 

- Có khả năng làm việc độc lập và làm việc theo nhóm; 

- Có phẩm chất trung thực và nhìn nhận khách quan; 

- Có khả năng chịu được áp lực công việc; 

- Sẵn sàng đi công tác. 

Ưu tiên: 

 Nam giới tuổi từ 25 - 40 

 Tốt nghiệp tại các trường đại học có uy tín ở nước ngoài 

 Có kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực tái bảo hiểm; 

 Có chứng chỉ tiếng Anh quốc tế IELTS (6.0 trở lên), TOEFL (550 điểm trở 

lên). 

 

 HỒ SƠ: 

- Thư xin việc. 

- Sơ yếu lý lịch (gồm các nội dung về nhân thân, trình độ học vấn, kinh nghiệm 

làm việc, quá trình công tác, mức lương hiện tại và số điện thoại liên hệ) (tiếng 

Việt và tiếng Anh) 

- Bản sao có công chứng các văn bằng, chứng chỉ. 

- Photo CMND, 2 ảnh 4x6 mới nhất. 

- Không tiếp nhận đăng ký qua điện thoại và chỉ liên hệ với các hồ sơ đạt yêu cầu. 

- Ngôn ngữ hồ sơ: tiếng Việt hoặc tiếng Anh. 


