BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC CHO CHỨC DANH 
CHUYÊN VIÊN PHÁT TRIỂN KÊNH PHÂN PHỐI
· CHỨC DANH: Chuyên viên Phát triển kênh phân phối
· SỐ LƯỢNG: 03 người
· ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC: tại Hà Nội

· LƯƠNG/THƯỞNG VÀ CÁC QUYỀN LỢI KHÁC:

· Lương/thưởng hấp dẫn tùy theo kinh nghiệm và năng lực của ứng viên.
· Chế độ nghỉ phép năm, bảo hiểm xã hội và bảo hiểm y tế theo quy định của pháp luật.

· Bảo hiểm con người trách nhiệm cao (PVI Care).

· Môi trường làm việc năng động.

· Cơ hội thăng tiến nghề nghiệp.
· MÔ TẢ CÔNG VIỆC:

· Triển khai, theo dõi, đánh giá chất lượng, hiệu quả hoạt động của các kênh phân phối (bancassurance, Đại lý).
· Tham gia xây dựng tài liệu đào tạo kênh phân phối.

· Tham gia xây dựng các quy trình, hướng dẫn khai thác sản phẩm qua kênh phân phối.
· Đối soát, tổng hợp số liệu hoạt động của kênh phân phối.

· YÊU CẦU TỐI THIỂU:

· Trình độ: Tốt nghiệp đại học/trên đại học chuyên ngành ngân hàng, bảo hiểm, kinh tế.
· Dưới 45 tuổi. Có ít nhất 01 năm kinh nghiệm quản lý và phát triển kênh phân phối (bancassurance, Đại lý).
· Năng động, tác phong chuyên nghiệp, chịu được áp lực công việc cao.
· Tiếng Anh, Tin học thành thạo.[image: image1.png]
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