	TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN
BẢO HIỂM DẦU KHÍ VIỆT NAM
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ PVI
______________
	
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
_____________


	
	Hà Nội, ngày …. tháng ….. năm 2010


TỜ TRÌNH 
Về việc thù lao của thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát PVI 
và giới thiệu nhân sự để bầu Ban kiểm soát PVI
	Kính gửi: 
	ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG PVI


Căn cứ Luật doanh nghiệp số 60/2005/QH11 được Quốc hội nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 29/11/2005;
Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Tổng công ty cổ phần Bảo hiểm Dầu khí Việt Nam đã được thông qua tại Đại hội đồng cổ đông bất thường họp ngày 19/7/2007;
Căn cứ các chỉ tiêu kế hoạch kinh doanh năm 2010, Hội đồng quản trị PVI kính trình đại hội đồng cổ đông thông qua các nội dung sau:
1. Báo cáo về thù lao của thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát PVI năm 2009:
· Số lượng thành viên:

· Thành viên HĐQT: Từ tháng 01 đến tháng 4/2009: 6 người, từ tháng 5/2009: 5 người.
· Thành viên Ban Kiểm soát: 3 người.
· Thù lao của Chủ tịch Hội đồng Quản trị và Trưởng Ban Kiểm soát chuyên trách thực hiện năm 2009 (theo quy chế trả lương, thưởng của Tổng công ty):
	Chức danh
	Thù lao tháng 
	 Thù lao năm 2009
	Ghi chú

	CT HĐQT
	52.500.000
	630.000.000
	Thưởng theo quy chế thưởng của TCT

	Trưởng BKS
	34.500.000
	414.000.000
	Thưởng theo quy chế thưởng của TCT

	Tổng cộng
	
	1.044.000.000
	


· Thù lao thành viên HĐQT và thành viên Ban Kiểm soát kiêm nhiệm đã chi năm 2009: 287.000.000 đồng (phù hợp với mức chi đã được thông qua tại Nghị quyết đại Hội đồng cổ đông thường niên năm 2009 PVI).
· Tổng tiền thù lao HĐQT và BKS đã chi năm 2009: 1.331.000.000 đồng
2. Kế hoạch thù lao của thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát PVI năm 2010:
· Căn cứ xây dựng:

· Quyết định xếp lương cho Ban Lãnh đạo PVI

· Hệ thống thang, bảng lương của PVI

· Quy chế trả lương, thưởng của PVI

· Số lượng thành viên:

· Thành viên HĐQT: 6 người (trong đó 01 thành chuyên trách là Chủ tịch HĐQT và 05 thành viên kiêm nhiệm; dự kiến bổ sung thêm 01 thành viên đại diện cho các cổ đông ngoài PVN trong trường hợp lựa chọn được cổ đông chiến lược)
· Thành viên Ban Kiểm soát: 4 người (trong đó 01 thành viên chuyên trách là Trưởng BKS và 3 thành viên kiêm nhiệm; dự kiến bổ sung thêm 01 thành viên đại diện cho các cổ đông ngoài PVN trong trường hợp lựa chọn được cổ đông chiến lược)
· Thù lao của Chủ tịch Hội đồng Quản trị, Trưởng Ban Kiểm soát chuyên trách năm 2010

	Chức danh
	Thù lao tháng (đồng/tháng)
	 Thù lao năm 2010 (đồng/năm)
	Ghi chú

	CT HĐQT
	60.000.000
	720.000.000
	Thưởng theo quy chế thưởng của TCT

	Trưởng BKS
	34.500.000
	414.000.000
	Thưởng theo quy chế thưởng của TCT

	Tổng cộng
	
	1.134.000.000
	


· Thù lao của thành viên kiêm nhiệm: 

	Chức danh
	Số thành viên 
	Số tháng làm việc
	 Thù lao tháng (đồng/tháng)
	 Thù lao năm 2010 (đồng/năm)

	TV HĐQT
	4
	12
	4.000.000
	192.000.000

	TV HĐQT (dự kiến BS)
	1
	8
	4.000.000
	32.000.000

	TV BKS
	2
	12
	3.000.000
	72.000.000

	TV BKS (dự kiến BS)
	1
	8
	3.000.000
	24.000.000

	Tổng cộng
	
	
	
	320.000.000


· Tổng quỹ thù lao HĐQT và BKS năm 2010: 1.454.000.000 đồng 

3. Quỹ thưởng Ban Quản lý điều hành PVI

Theo quy định tại Nghị định số 09/2009/NĐ-CP ngày 05/02/2009 của Chính phủ và Thông tư số 155/2009/TT-BTC ngày 31/07/2009 của Bộ Tài chính hướng dẫn chế độ phân phối lợi nhuận của công ty Nhà nước: Trích tối đa 5% lập quỹ thưởng Ban quản lý điều hành công ty. Mức trích một năm không vượt quá 500 triệu đồng (đối với công ty có HĐQT).

4. Hội đồng quản trị PVI giới thiệu nhân sự với Đại hội đồng cổ đông để bầu vào Ban kiểm soát của PVI nhiệm kỳ 2010-2012:
· Bà Hà Lan
· Ngày sinh: 27/04/1974
· Địa chỉ: Phòng 1503, chung cư 671 Hoàng Hoa Thám, quận Ba Đình, Hà Nội
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kế toán, Thạc sỹ kinh tế.

· Chức vụ: Trưởng Ban kiểm soát PVI.

· Bà Hồ Thu Hương
· Ngày sinh: 30/12/1960
· Địa chỉ: Nhà 12 ngõ 42, Phố Liễu Giai Khu tập thể Viện Toán học, Cụm 13 Phường Cống vị, Ba đình, Hà Nội.
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế.

· Chức vụ: Giám đốc Ban Tổ chức nhân sự PVI, Thành viên Ban kiểm soát PVI

· Ông Phạm Trường Giang
· Ngày sinh: 07/02/1979
· Địa chỉ: Phòng 204, C5, Ngõ 88, Đường Võ Thị Sáu, Hà Nội
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân Quản trị kinh doanh

· Chức vụ: Phó phòng phụ trách phòng Đầu tư Chứng từ có giá, Ban Đầu tư- Tổng công ty Tài chính cổ phần Dầu khí, Thành viên Ban kiểm soát PVI.

5. Đối với chức danh dự kiến bổ sung: 01 thành viên Hội đồng quản trị và 01 thành viên Ban kiểm soát: Hội đồng quản trị sẽ có báo cáo cụ thể sau.
Kính trình.

	
	TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH
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