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Tháng 4 và 4 tháng đầu năm 2025, trong bối cảnh thị 
trường có nhiều thách thức, Tập đoàn Công nghiệp 
- Năng lượng Quốc gia Việt Nam (Petrovietnam) vẫn 
tiếp tục giữ vững ổn định sản xuất kinh doanh, đảm 
bảo tiến độ các dự án trọng điểm, đặt mục tiêu mỗi 
tháng đưa vào vận hành thương mại một công trình 
mới, đồng thời mở rộng dư địa thị trường, nhằm hoàn 
thành chỉ tiêu pháp lệnh của Bộ Tài chính giao.

Đảm bảo hiệu quả hoạt động trong bối cảnh thách 
thức gia tăng.

Tình hình thị trường tháng 4/2025 diễn biến phức tạp 
do xung đột địa chính trị, thuế đối ứng của Mỹ, chỉ 
số PMI toàn cầu giảm xuống dưới ngưỡng 50 điểm, 
tác động đến nền kinh tế toàn cầu, giá dầu giảm sâu 
khoảng 25%, dao động quanh mức 60-65 USD/thùng. 
Những biến động này đã ảnh hưởng trực tiếp tới hoạt 
động sản xuất kinh doanh của Petrovietnam.

Mặc dù vậy, Petrovietnam vẫn cơ bản duy trì được 
hiệu quả sản xuất kinh doanh trong tháng 4 và 4 tháng 
đầu năm 2025. Tính đến hết tháng 4, hầu hết các 
chỉ tiêu sản xuất chính của Tập đoàn đạt và vượt kế 
hoạch, trong đó nhiều chỉ tiêu tăng trưởng cao như: 
Ure, NPK, xăng dầu, LPG, polypropylene....

Qua đó, Petrovietnam đảm bảo ổn định tăng trưởng 
doanh thu và nộp ngân sách nhà nước (NSNN) so 
với cùng kỳ năm 2024. Lũy kế 4 tháng, Petrovietnam 
đạt 323.251 tỷ đồng doanh thu, nộp NSNN 45.550 
tỷ đồng. Tăng trưởng công tác đầu tư trong 4 tháng 
tương đối tốt, đạt 10.227 tỷ đồng, tăng 22,5% so với 
cùng kỳ.

Trong tháng 4 và 4 tháng đầu năm 2025, Petrovietnam 
có nhiều điểm sáng trong hoạt động sản xuất kinh 
doanh và đầu tư. Đáng chú ý, dự án Phát triển mỏ 
Đại Hùng pha 3 hoàn thành sớm hơn kế hoạch 20 
ngày, do 100% lực lượng người Việt trong hệ sinh thái 
Petrovietnam đảm trách, góp phần quan trọng gia 

Petrovietnam đặt mục tiêu “mỗi 
tháng vận hành một công trình mới”, 
duy trì đà tăng trưởng
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Để đáp ứng nhu cầu năng lượng của quốc gia, các nhà 
máy điện Petrovietnam sẽ phối hợp với A0, sẵn sàng 
cung ứng điện cho mùa cao điểm hiện nay và sắp tới, 
đảm bảo nguồn nguyên liệu khí, than, kiểm soát suất 
hao nhiệt, tối ưu chi phí, dòng tiền.

Tập đoàn đặt mục tiêu đẩy nhanh tiến độ các dự án 
trọng điểm như Lô B, Cá Voi Xanh, BK-24, Kình Ngư 
Trắng, Nhơn Trạch 3 và 4... phấn đấu hoàn thành sớm 
hơn kế hoạch, đồng thời, thực hiện kế hoạch tiết kiệm, 
chống lãng phí.

Bên cạnh đó, Petrovietnam tiếp tục mở rộng thị trường 
thông qua rà soát hợp tác với các tập đoàn, tổng công 
ty khu vực nhà nước và khối tư nhân, nhằm thực hiện 
Nghị quyết 68 và các chỉ đạo của Chính phủ, để mở 
rộng dư địa, gia tăng doanh thu, lợi nhuận.

Tập đoàn cũng chú trọng đẩy mạnh chuyển đổi số, triển 
khai nghiêm túc đề án ERP, hoàn thiện cơ sở dữ liệu 
phục vụ công tác quản trị hiện đại.

Trong tháng 5 và quý II/2025, toàn Tập đoàn sẽ phát 
động thi đua chào mừng kỷ niệm 50 năm thành lập Tập 
đoàn (1975-2025) và chuẩn bị cho kế hoạch 5 năm giai 
đoạn mới.

qua hợp tác quốc tế: Ký kết Gia hạn hợp đồng Chia sản 
phẩm dầu khí (PSC) tại Lô PM3 CAA thêm 20 năm với 
Petronas; Ký kết văn kiện Thỏa thuận hợp tác với Công 
ty Dầu khí Quốc gia Kazakhstan trong lĩnh vực thăm dò 
dầu khí và lĩnh vực năng lượng tại nước này;...

Cùng với đó, Petrovietnam đã chủ động mở rộng hợp 
tác trong nước với các tập đoàn, doanh nghiệp hàng 
đầu khu vực nhà nước và tư nhân (Viettel, Vinachem, 
ACV, TKV, Hòa Phát...) theo chỉ đạo của Thủ tướng 
Chính phủ và Nghị quyết 68 về phát triển kinh tế tư 
nhân vừa ban hành, qua đó, khẳng định vai trò doanh 
nghiệp tiên phong dẫn dắt của Tập đoàn.

Giải pháp trọng tâm: Chủ động bám sát thị trường, 
tăng tốc đầu tư.

Trước bối cảnh thị trường thế giới ngày càng khó lường 
bởi xung đột địa chính trị, biến động giá nguyên liệu 
và chính sách bảo hộ thương mại, thuế đối ứng của 
Mỹ..., Tổng Giám đốc Petrovietnam Lê Ngọc Sơn nhấn 
mạnh: “Áp lực của kế hoạch tháng 5 và quý II/2025 là 
rất lớn, đòi hỏi các đơn vị phải chủ động quản trị biến 
động trước diễn biến thị trường, tìm ra các động lực 
mới, triển khai đồng bộ các giải pháp từ sản xuất, đầu 
tư, thị trường đến chuyển đổi số, hoàn thành các chỉ 
tiêu pháp lệnh Bộ Tài chính giao”.

Trong thời gian tới, Petrovietnam lên kế hoạch tăng 
cường hiệu suất vận hành tại các nhà máy, tối ưu tài 
sản, giảm chi phí, gia tăng sản lượng và mở rộng thị 
trường. Để tăng doanh thu, Tập đoàn sẽ tăng sản lượng 
và mở rộng dịch vụ ngoài, dịch vụ mới trong phần 
thương mại, nhất là ở PV GAS, PVOIL, BSR, xây dựng kế 
hoạch quản trị, đảm bảo doanh thu, lợi nhuận.

tăng sản lượng và cung ứng nguyên liệu cho sản xuất 
điện trong cao điểm mùa khô hiện nay, đặc biệt các nhà 
máy điện khí Nhơn Trạch 3 và 4 chuẩn bị đi vào hoạt 
động. Đây là công trình ý nghĩa đúng vào dịp kỷ niệm 
50 năm thành lập Tập đoàn.

Phát huy kết quả đạt được trong những tháng đầu năm 
2025, từ dự án Đại Hùng pha 3, Petrovietnam đặt mục 
tiêu mỗi tháng đưa vào vận hành thương mại một công 
trình mới, từ nay đến hết năm, từng bước hiện thực hóa 
chiến lược phát triển bền vững trong năm 2025, gắn kết 
giữa đầu tư, sản xuất và mở rộng thị trường.

Lĩnh vực sản xuất đạm của Tập đoàn cũng là một 
điểm sáng nổi bật, khi ghi nhận kết quả vượt kế hoạch. 
Hai nhà máy đạm không chỉ đảm bảo nguồn cung nội 
địa mà còn tăng cường xuất khẩu. Phân bón Cà Mau 
(PVCFC) vừa được Australia cấp chứng chỉ công nhận 
đạt chuẩn cao nhất về xuất khẩu sang thị trường này, 
góp phần mở rộng thị phần quốc tế.

Khối Khí - Điện hoạt động liên tục, an toàn, hiệu quả. 
Trong đó, Tổng công ty Khí Việt Nam (PV GAS) kiến 
nghị làm đầu mối nhập khẩu LNG từ Mỹ, đón đầu xu 
hướng chuyển dịch thị trường và bảo đảm nguyên liệu 
trung - dài hạn. Khối Lọc - Hóa dầu tập trung kiểm soát 
tồn kho, tiết giảm chi phí, nghiên cứu phát triển các 
dòng sản phẩm xanh, phát huy chuỗi liên kết khối. Khối 
Dịch vụ tiếp tục là chỗ dựa quan trọng, bám sát kế 
hoạch quản trị, đẩy nhanh tiến độ các dự án điện gió, 
dịch vụ khoan, vận tải an toàn, hiệu quả.

Bên cạnh hoạt động sản xuất trong nước, công tác 
mở rộng dư địa cũng được Tập đoàn đẩy mạnh thông 
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“Giỏ” đầu tư của 
ngành bảo hiểm 
đang tái cấu 
trúc mạnh mẽ

02

(TBTCO) - Mỗi năm, các doanh nghiệp bảo hiểm đầu 
tư trở lại nền kinh tế hàng trăm nghìn tỷ đồng, với tốc 
độ tăng trưởng bình quân 20%/năm. Sau một thập kỷ, 
quy mô dòng vốn này vượt mốc 850.000 tỷ đồng, với 
sự tái cấu trúc mạnh mẽ trong “giỏ” danh mục đầu tư, 
từ đó, tạo lực đẩy phát triển thị trường vốn trung và 
dài hạn.

Theo Cục Quản lý, giám sát bảo hiểm (Bộ Tài chính), 
năm 2015, tổng số tiền các doanh nghiệp bảo hiểm đầu 
tư trở lại nền kinh tế là 160.466 tỷ đồng, tăng 26,29% so 
với 2014. Sau một thập kỷ, tổng vốn đầu tư trở lại nền 
kinh tế từ khối doanh nghiệp bảo hiểm ước đạt khoảng 

Nguồn: Thời báo tài chính Việt Nam

850.075 tỷ đồng vào năm 2024, cao gấp 5,3 lần so với 
năm 2015, với tốc độ tăng bình quân khoảng 20%/năm.
Dẫn vốn cho nền kinh tế, quy mô vượt mốc 850.000 tỷ 
đồng

Tính đến cuối năm 2024, thị trường bảo hiểm Việt Nam 
có tỷ lệ thâm nhập bảo hiểm/GDP khoảng 2,4%, thấp 
hơn mức trung bình của khu vực ASEAN (3,35%), châu 
Á (5,37%) và toàn cầu (6,3%). Điều này mở ra dư địa lớn 
cho ngành bảo hiểm trong việc cung cấp các sản phẩm 
phòng ngừa rủi ro cho doanh nghiệp và nền kinh tế, từ 
đó, tạo ra nguồn phí bảo hiểm lớn hơn và đẩy lượng vốn 
lớn đầu tư trở lại nền kinh tế.
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Sau một thập kỷ, tổng vốn đầu tư trở lại nền kinh tế từ 
khối doanh nghiệp bảo hiểm không chỉ tăng gấp 5,3 lần 
về quy mô, mà còn có sự chuyển dịch đáng kể vào các 
“giỏ” tài sản khác nhau.

Về tỷ trọng phân bổ các kênh đầu tư toàn ngành, 
dòng vốn không còn “nằm im” trong trái phiếu chính 
phủ. Theo đó, năm 2015, các công ty bảo hiểm từng 
tập trung phần lớn vốn vào trái phiếu chính phủ với tỷ 
trọng 57%, nhưng gần đây giảm còn 36%. Thay vào đó, 
dòng vốn được chuyển hướng sang các kênh có suất 
sinh lợi cao hơn, nổi bật là tiền gửi tại các tổ chức tín 
dụng, tăng mạnh từ 30% lên trên 40%, trở thành loại tài 
sản chiếm tỷ trọng lớn nhất trong danh mục đầu tư của 
toàn ngành.

Một xu hướng đáng chú ý khác là sự gia tăng nhanh 
chóng tỷ trọng đầu tư vào trái phiếu doanh nghiệp 
(gồm cả có và không có bảo lãnh) cùng với cổ phiếu. 
Tỷ trọng đầu tư vào nhóm tài sản này tăng từ 6% năm 
2015 lên 17%.

Đáng lưu ý, các doanh nghiệp bảo hiểm nhân thọ thể 
hiện sự dịch chuyển mạnh mẽ hơn trong cơ cấu danh 
mục đầu tư so với khối phi nhân thọ, với xu hướng rõ 
nét là ưu tiên nhiều hơn cho các tài sản có khả năng 
mang lại suất sinh lợi cao. Ở chiều ngược lại, khối bảo 
hiểm phi nhân thọ, vốn có đặc thù đầu tư ngắn hạn và 
gắn chặt với hoạt động sản xuất, kinh doanh của các 
doanh nghiệp trên thị trường, thường phản ứng nhanh 
với các biến động kinh tế. Do đó, các doanh nghiệp 
trong nhóm này tiếp tục duy trì tỷ trọng lớn tài sản vào 
tiền gửi tại tổ chức tín dụng.

Trao đổi với phóng viên Báo Tài chính - Đầu tư, TS. 
Nguyễn Trí Hiếu - Viện trưởng Viện Nghiên cứu và phát 
triển thị trường Tài chính và Bất động sản Toàn Cầu 
cho biết, tận dụng nguồn lực từ các công ty bảo hiểm 
là cơ hội phát triển thị trường vốn, bởi các công ty bảo 
hiểm, đặc biệt là bảo hiểm nhân thọ có nguồn phí bảo 
hiểm thu từ khách hàng đều đặn, có thể kéo dài từ vài 
năm đến vài chục năm. Chính dòng tiền ổn định, đều 
đặn này giúp hình thành nguồn vốn lớn, mang tính chất 
trung dài hạn và tạo nền tảng để các doanh nghiệp bảo 
hiểm đầu tư vào những danh mục tài chính dài hạn, tạo 
nên một kênh dẫn vốn bền vững cho nền kinh tế.

Danh mục đầu tư của doanh nghiệp bảo hiểm rất đa 
dạng. Theo quan sát, dòng vốn từ các doanh nghiệp 
bảo hiểm đang có sự dịch chuyển rõ nét sau một thập 
kỷ, cho thấy nhu cầu tái định vị vai trò chiến lược của 
nguồn lực tài chính này trong nền kinh tế.

Trong bối cảnh mục tiêu tăng trưởng 8% năm 2025 và 
nhu cầu huy động vốn ngày càng gia tăng càng làm nổi 
bật vai trò cung ứng nguồn vốn trung và dài hạn của 
các doanh nghiệp bảo hiểm.
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Bảo hiểm phi nhân thọ quý I/2025: Doanh thu tăng 
nhưng tỷ lệ bồi thường cao ở một số nghiệp vụ03
Tin nhanh chứng khoán

(ĐTCK) Theo số liệu mới công bố của Hiệp hội Bảo 
hiểm Việt Nam, tổng doanh thu thị trường bảo hiểm 
phi nhân thọ trong quý I/2025 ước đạt 21.775 tỷ đồng, 
tăng 8,8% so với cùng kỳ năm trước. 

Tính đến hết tháng 3/2025, tổng số tiền bồi thường bảo 
hiểm gốc đạt 5.477 tỷ đồng, tương ứng tỷ lệ bồi thường 
ở mức 25,2% (chưa bao gồm dự phòng bồi thường).

Tuy nhiên, một số nghiệp vụ bảo hiểm ghi nhận tỷ lệ 
bồi thường cao, đáng chú ý là bảo hiểm xe cơ giới tự 
nguyện với tỷ lệ lên đến 50,4%, và bảo hiểm cháy nổ tự 
nguyện đạt 41,6%.

Trong đó, bảo hiểm xe cơ giới tiếp tục giữ vai trò chủ 
lực với doanh thu đạt 5.125 tỷ đồng, chiếm 23,5% tổng 
doanh thu toàn thị trường và tăng 14,6% so với cùng kỳ. 
Tổng số tiền bồi thường của nghiệp vụ này là 1.997 tỷ 
đồng, tỷ lệ bồi thường ở mức 39%.

Phân theo loại hình, bảo hiểm bắt buộc trách nhiệm dân 
sự của chủ xe cơ giới ghi nhận doanh thu 1.569 tỷ đồng 
(chiếm 7,2%), tăng mạnh 43,8%; với số tiền bồi thường 
205 tỷ đồng, tương đương tỷ lệ bồi thường 13,1%. Trong 
khi đó, bảo hiểm xe cơ giới tự nguyện đạt doanh thu 
3.556 tỷ đồng (chiếm 16,3%), tăng 5,2%; với mức bồi 

thường lên tới 1.791 tỷ đồng, chiếm tỷ lệ 50,4%.
Nghiệp vụ bảo hiểm cháy nổ tự nguyện ghi nhận mức 
sụt giảm mạnh về doanh thu, chỉ đạt 1.774 tỷ đồng 
(giảm 39,7% so với cùng kỳ), chiếm 8,1% tổng doanh 
thu. Tỷ lệ bồi thường của nghiệp vụ này vẫn ở mức 
cao, đạt 41,6% với tổng giá trị bồi thường là 737 tỷ 
đồng.

Về tình hình hoạt động của các doanh nghiệp, trong 
tổng số 34 doanh nghiệp bảo hiểm hội viên, có 15 
doanh nghiệp và 1 chi nhánh doanh nghiệp bảo hiểm 
nước ngoài có tỷ lệ bồi thường bảo hiểm gốc thấp hơn 
mức bình quân toàn thị trường, trong khi 18 doanh 
nghiệp còn lại ghi nhận tỷ lệ bồi thường cao hơn mức 
trung bình.
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Bảo Hiểm PVI
Bắt Tay Cùng 
EGI - Liên Kết 
Chiến Lược, 
Nâng Tầm Bảo 
Hiểm Bảo Lãnh
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Bảo hiểm PVI và Engineering Guarantee Insurance 
(EGI) (Hàn Quốc) đã chính thức ký kết thỏa thuận hợp 
tác chiến lược nhằm tăng cường hợp tác kinh tế giữa 
các doanh nghiệp Hàn Quốc và Việt Nam, mở rộng cơ 
hội phát triển trong lĩnh vực bảo hiểm bảo lãnh.

Được thành lập từ năm 1989 dưới sự quản lý của Bộ 
Thương mại, Công nghiệp và Năng lượng Hàn Quốc, EGI 
là tổ chức tài chính chuyên biệt hỗ trợ phát triển  ngành 
công nghiệp kỹ thuật và năng lượng thông qua các dịch 
vụ bảo lãnh và bảo hiểm. Với 36 năm hoạt động, EGI 
hiện đang phục vụ khoảng 2.900 doanh nghiệp hội viên, 
sở hữu tổng tài sản ước tính 2.000 tỷ won Hàn Quốc. 

Sự kiện ký kết thỏa thuận hợp tác giữa Bảo hiểm PVI và 
EGI có sự tham gia của Chủ tịch Dương Thanh François 
và Chủ tịch Jae Wan Lee. Theo thỏa thuận được ký kết, 
hai doanh nghiệp bày tỏ mong muốn hợp tác chặt chẽ 

trên tất cả các lĩnh vực tiềm năng, đặc biệt chú trọng 
vào lĩnh vực bảo hiểm bảo lãnh – lĩnh vực đang ngày 
càng khẳng định vai trò thiết yếu trong các dự án xây 
dựng, đầu tư cơ sở hạ tầng và phát triển thương mại 
quốc tế.

Sự kiện đã đánh dấu một bước tiến quan trọng trong 
việc tăng cường mối quan hệ giữa hai doanh nghiệp 
hàng đầu trong lĩnh vực đầu tư và bảo hiểm. Hai bên 
tin tưởng rằng sự hợp tác này sẽ tạo ra những thành 
quả giá trị cao, không chỉ thúc đẩy sự phát triển của 
mỗi công ty mà còn góp phần vào  tăng trưởng chung 
của thị trường.

Phát biểu tại lễ ký kết,  Ông Jae Wan Lee - Chủ tịch 
EGI nhấn mạnh: “Thỏa thuận hợp tác này không chỉ đơn 
thuần là  hợp tác giữa hai doanh nghiệp, mà còn đánh 
dấu một bước tiến quan trọng trong việc tăng cường 
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hợp tác kinh tế giữa Hàn Quốc và Việt Nam. Việc hợp 
tác này sẽ tạo điều kiện để các doanh nghiệp xây dựng 
Hàn Quốc tích cực tham gia vào các dự án phát triển 
và hạ tầng của Việt Nam. Thông qua  hợp tác bảo hiểm 
bảo lãnh toàn cầu cùng Bảo hiểm PVI, các doanh nghiệp 
hội viên của chúng tôi sẽ có nhiều cơ hội mở rộng hoạt 
động ra thị trường nước ngoài trong một môi trường tài 
chính ổn định và được hỗ trợ tốt hơn.”

Đại diện Bảo hiểm PVI, ông Dương Thanh François – 
Chủ tịch Hội đồng Thành viên khẳng định: “EGI là đối 
tác bảo hiểm uy tín quốc tế, có nhiều điểm tương đồng 
với Bảo hiểm PVI trong định hướng phát triển, đặc biệt 
trong lĩnh vực bảo hiểm tài sản kỹ thuật. Chúng tôi đánh 
giá cao tiềm năng hợp tác giữa hai bên và tin tưởng 
rằng thỏa thuận này sẽ mở ra nhiều cơ hội phát triển 
bền vững, mang lại giá trị thiết thực không chỉ cho hai 
doanh nghiệp mà còn cho khách hàng và thị trường.”

Với thế mạnh về hệ thống khách hàng rộng lớn, tiềm 
lực tài chính vững mạnh và uy tín được khẳng định qua 
xếp hạng tín nhiệm A- (Xuất sắc) từ tổ chức AM Best, 
Bảo hiểm PVI tin rằng sự hợp tác này là nền móng vững 
chắc cho các chương trình hợp tác cụ thể trong thời 
gian tới. 
Đồng thời, việc hợp tác này còn đánh dấu một bước tiến 
mới của Bảo hiểm PVI trên hành trình thúc đẩy sự phát 
triển của thị trường bảo hiểm Việt Nam và tăng cường 
hợp tác kinh tế quốc tế.

Một số hình ảnh tại Sự kiện:
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Bảo Hiểm PVI 
Dẫn Đầu Liên 
Danh Bảo Hiểm 
Cho Tổ Hợp Nhà 
Máy Vinfast Giai 
Đoạn 2025-2026
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Ngày 13/5 vừa qua, lễ ký kết Hợp đồng bảo hiểm mọi 
rủi ro tài sản cho tổ hợp nhà máy VinFast Hải Phòng giai 
đoạn 2025–2026 đã chính thức diễn ra giữa VinFast, 
công ty môi giới bảo hiểm BeeVN và liên danh gồm 10 
doanh nghiệp bảo hiểm trong nước. Là doanh nghiệp 
dẫn đầu thị trường bảo hiểm phi nhân thọ Việt Nam, 
với năng lực tài chính vững mạnh cùng hệ thống quản 
lý nghiệp vụ hiện đại, kinh nghiệm triển khai nhiều 
chương trình bảo hiểm công nghiệp quy mô lớn, Bảo 
hiểm PVI vinh dự được tín nhiệm đứng đầu liên danh 
– điều phối toàn bộ quá trình xây dựng, thiết lập các 
điều khoản kỹ thuật và tổ chức triển khai hợp đồng. 

Vai trò này góp phần đảm bảo sự nhất quán trong vận 
hành, nâng cao hiệu quả quản trị và tính ổn định dài 
hạn cho toàn bộ chương trình bảo hiểm của dự án.

Theo thỏa thuận, liên danh sẽ triển khai các chương 
trình bảo hiểm được thiết kế riêng theo đặc thù hoạt 
động của VinFast, bao phủ toàn diện từ tài sản cố định, 
thiết bị sản xuất, hàng hóa đến các hạng mục công 
nghệ trong dây chuyền vận hành. Các chương trình này 
không chỉ đóng vai trò là công cụ tài chính giúp VinFast 
tăng cường củng cố năng lực quản trị rủi ro, bảo vệ 
hoạt động sản xuất trước những rủi ro không lường 
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trước, mà còn được tích hợp như một phần trong chiến 
lược phát triển bền vững của doanh nghiệp – nhằm 
tăng cường tính chủ động, ổn định và linh hoạt trong 
hoạt động vận hành. Sự kiện ký kết đánh dấu bước tiến 
quan trọng trong hợp tác giữa các bên, mở ra cơ hội 
phát triển lâu dài và đồng hành cùng mục tiêu công 
nghiệp hóa, hiện đại hóa nền sản xuất trong nước.

Thay mặt Liên danh, bà Lê Hồng Linh – Phó Tổng Giám 
đốc Bảo hiểm PVI khẳng định, với vai trò điều phối, Bảo 
hiểm PVI cam kết cùng các doanh nghiệp đồng bảo 
hiểm duy trì chất lượng dịch vụ đồng đều, kiểm soát tốt 
tiến độ và xử lý hiệu quả các sự cố phát sinh trong quá 
trình thực hiện hợp đồng. Đồng thời, Bảo hiểm PVI sẽ 
đồng hành cùng VinFast trong công tác tư vấn và hỗ trợ 
kỹ thuật liên quan đến bảo hiểm, góp phần tăng cường 
khả năng ứng phó rủi ro và đảm bảo tính liên tục trong 
hoạt động sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp.

Tổ hợp nhà máy VinFast tại Hải Phòng là một trong 
những dự án công nghiệp có quy mô lớn nhất tại Việt 
Nam, với giá trị tài sản được bảo hiểm lên tới 3 tỷ đô la 
Mỹ. Dự án được xây dựng trên khu đất rộng 335 ha tại 
Khu công nghiệp Đình Vũ – Cát Hải (TP. Hải Phòng), có 
công suất thiết kế giai đoạn 1 đạt 250.000 xe ô tô/năm. 
Mức độ tự động hóatại đây ở mức cao hàng đầu khu 
vực Đông Nam Á, với hơn 1.200 robot được triển khai, 
xưởng thân vỏ đạt 98% tự động hóa và xưởng động cơ 
đạt 90%. Khu phức hợp bao gồm nhà máy sản xuất ô 
tô, nhà máy sản xuất xe máy điện, nhà máy sản xuất xe 
buýt điện và các khu điều hành chức năng, đóng vai 
trò trung tâm trong chiến lược phát triển ngành công 
nghiệp công nghệ cao của Tập đoàn Vingroup cũng 
như của Việt Nam.
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Bảo hiểm PVI tái bổ nhiệm giám 
đốc tại ba Đơn vị thành viên03

Vừa qua, Tổng công ty Bảo hiểm PVI đã tổ chức các lễ 
công bố quyết định tái bổ nhiệm Giám đốc tại ba Đơn 
vị thành viên gồm Bảo hiểm PVI Huế, Bảo hiểm PVI 
Bến Thành và Bảo hiểm PVI Thủ Đô. 

Tại TP. Huế, ông Nguyễn Minh An được tái bổ nhiệm 
giữ chức Giám đốc Bảo hiểm PVI Huế với thời hạn 3 
năm. Chủ trì buổi lễ, ổng Giám đốc Phạm Anh Đức ghi 
nhận xứng đáng sự nỗ lực và thành tích nổi bật mà ông 
Nguyễn Minh An cùng tập thể cán bộ nhân viên đã đạt 
được trong việc duy trì ổn định hoạt động kinh doanh, 
đặc biệt trong công tác phát triển thu hộ BHXH, góp 
phần thúc đẩy phát triển thị trường bảo hiểm và thương 
hiệu của Bảo hiểm PVI tại khu vực miền Trung.

Tại TP. Hồ Chí Minh, Tổng Giám đốc Phạm Anh Đức 
cũng đã chủ trì hai buổi lễ công bố quyết định tái bổ 
nhiệm ông Bùi Lê Dũng giữ chức vụ Giám đốc Bảo hiểm 
PVI Bến Thành và ông Vũ Trung Kiên giữ chức vụ Giám 
đốc Bảo hiểm PVI Thủ Đô, với thời hạn 3 năm. Cả ông 
Bùi Lê Dũng và ông Vũ Trung Kiên đều là những lãnh 

đạo có nhiều năm kinh nghiệm trong ngành bảo hiểm, 
đã khẳng định năng lực quản lý hiệu quả và góp phần 
quan trọng vào sự phát triển bền vững của các đơn vị 
thành viên.

Tổng Giám đốc đã biểu dương những đóng góp thiết 
thực của các Giám đốc trong việc duy trì hoạt động ổn 
định, đồng thời từng bước mở rộng quy mô kinh doanh 
tại đơn vị. Ông nhấn mạnh, trong bối cảnh thị trường 
đầy thách thức và cạnh tranh ngày càng gay gắt, sự liên 
tục và ổn định trong công tác điều hành là yếu tố then 
chốt để từng bước đạt được các mục tiêu chiến lược 
là đạt doanh thu 1 tỷ USD trong năm 2026, năm đánh 
dấu cột mốc 30 năm hình thành và phát triển của Tổng 
công ty.

Đáp lại sự tin tưởng và tín nhiệm của Ban lãnh đạo, 
ông Nguyễn Minh An, ông Bùi Lê Dũng và ông Vũ 
Trung Kiên cam kết tiếp tục đồng hành cùng đội ngũ 
cán bộ nhân viên tại đơn vị, xây dựng môi trường làm 
việc hiệu quả, sáng tạo và gắn kết, từ đó góp phần 
tích cực vào sự phát triển bền vững của Bảo hiểm PVI, 
khẳng định sẽ nỗ lực thúc đẩy các chiến lược kinh 
doanh hiệu quả, mở rộng quy mô hoạt động và nâng 
cao chất lượng dịch vụ nhằm đáp ứng tốt nhất nhu 
cầu của khách hàng tại từng thị trường địa phương.
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Ông Nguyễn Minh An được tái bổ nhiệm giữ chức Giám đốc Bảo hiểm PVI Huế với thời 
hạn 3 năm

Ông Bùi Lê Dũng được tái bổ nhiệm giữ chức Giám đốc Bảo hiểm PVI Bến Thành với
thời hạn 3 năm

Ông Vũ Trung Kiên được tái bổ nhiệm giữ 
chức Giám đốc Bảo hiểm PVI Thủ đô với
thời hạn 3 năm
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Hanoi Re Tổ Chức 
Thành Công Hội 
Nghị Tái Bảo Hiểm 
Quốc Tế Đầu Tiên 
Tại Việt Nam
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Từ ngày 14 đến 16/5/2025, Hội nghị Tái bảo hiểm Quốc 
tế Hanoi Re 2025 (HRIC 2025) đã chính thức diễn ra 
tại thành phố Đà Lạt – một trong những địa điểm cao 
nguyên thơ mộng bậc nhất Việt Nam. Đây là hội nghị 
chuyên ngành tái bảo hiểm quốc tế đầu tiên do một 
doanh nghiệp Việt Nam chủ trì tổ chức với chủ đề “Kết 
nối lãnh đạo, chia sẻ tầm nhìn tại độ cao 1500”.

HRIC 2025 quy tụ hơn 180 lãnh đạo cấp cao đến từ 16 
quốc gia và vùng lãnh thổ, bao gồm các công ty tái bảo 
hiểm, doanh nghiệp bảo hiểm, môi giới bảo hiểm và 
giám định.

Đặc biệt, hội nghị vinh dự đón tiếp Thứ trưởng Bộ Tài 
chính Lê Tấn Cận, Cục trưởng Cục Quản lý, giám sát 
bảo hiểm Ngô Việt Trung, cùng lãnh đạo Cơ quan quản 
lý nhà nước và Hiệp hội Bảo hiểm Việt Nam. 

Năm 2024 chứng kiến ngành bảo hiểm Việt Nam đối 
mặt với nhiều thử thách: sự bất ổn của kinh tế, chính trị 
thế giới, những tác động tiêu cực do biến đổi khí hậu và 
đặc biệt là tác động tiêu cực của trận bão lịch sử Yagi. 
Trong bối cảnh đó, Thứ trưởng Lê Tấn Cận đánh giá cao 
và ghi nhận nỗ lực của cộng đồng các doanh nghiệp 
bảo hiểm – tái bảo hiểm đã nhanh chóng vào cuộc, hỗ 
trợ khắc phục hậu quả thiên tai và ổn định sản xuất kinh 
doanh và cuộc sống.

Số 19 — 05/2025 17

2 — Tiêu điểm PVI Bản tin nội bộ PVI



Tại HRIC 2025, các phiên thảo luận chuyên môn xoay 
quanh những chủ đề trọng tâm gồm:

•	 Quản trị rủi ro theo mô hình vốn dựa trên rủi ro 
(RBC)

•	 Triển khai chuẩn mực kế toán quốc tế IFRS 17
•	 Ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong phát triển sản 

phẩm bảo hiểm
•	 Hợp tác quốc tế về giám định, bồi thường và đào 

tạo nhân lực

Bên cạnh nội dung chuyên môn sâu sắc, hội nghị còn 
mang đến chuỗi hoạt động giao lưu văn hóa – kết nối 
doanh nghiệp và lan tỏa giá trị cộng đồng:
•	 Tiệc cocktail chào mừng với trải nghiệm nhạc cụ 

truyền thống và văn hóa các dân tộc Việt Nam.
•	 Giao lưu với nghệ nhân thêu tranh và đấu giá tĩnh 

tác phẩm thủ công.
•	 Hoạt động thiện nguyện tại chỗ.

Tổng số tiền quyên góp được từ đấu giá tranh và hoạt 
động thiện nguyện là 226.588.000 VND, sẽ được chuyển 
đến hỗ trợ nạn nhân bão Yagi và động đất tại Myanmar. 
Việc kiểm đếm và giám sát thực hiện do Bà Supriya 
Sehgal (Protection Re) và Bà Lê Thuận (SVI) phối hợp 
cùng Hanoi Re thực hiện.

Phát biểu tại hội nghị, Thứ trưởng Lê Tấn Cận đánh giá 
cao nỗ lực của Hanoi Re tổ chức HRIC 2025 và nhấn 
mạnh:

 “Hội nghị lần này, với chủ đề kết nối các nhà lãnh đạo 
và chia sẻ tầm nhìn chính là cơ hội để tạo dựng niềm 
tin, thống nhất tầm nhìn và cùng chia sẻ trách nhiệm 
phát triển thị trường một cách bền vững, minh bạch và 
hiệu quả”.

Sự kiện HRIC 2025 đã khẳng định vị thế ngày càng 
vững chắc của ngành tái bảo hiểm Việt Nam trên bản 
đồ quốc tế, đồng thời mở ra những cơ hội hợp tác mới 
và nâng cao năng lực chuyên môn cho toàn thị trường.
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Ông Phùng Tuấn Kiên - Chủ tịch HĐQT Hanoi Re phát biểu khai mạc Hội nghị Ông Lê Tấn Cận - Thứ trưởng Bộ Tài chính phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị
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Ra quân hưởng 
ứng Tháng vận 
động, triển khai 
Bảo hiểm xã 
hội toàn dân

05

Sáng 13/5, Bảo hiểm xã hội (BHXH) Vĩnh Phúc tổ chức 
lễ phát động ra quân hưởng ứng Tháng vận động, 
triển khai BHXH toàn dân năm 2025 - Tuyên truyền, 
vận động người dân tham gia BHXH tự nguyện, BHYT 
hộ gia đình.

Ngày 21/11/2019, Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết 
định phê duyệt “Đề án đổi mới toàn diện nội dung, hình 
thức và phương pháp tuyên truyền BHXH”, trong đó 
chọn tháng 5 hằng năm là Tháng vận động triển khai 
BHXH toàn dân. 

Từ đó đến nay, các hoạt động hưởng ứng Tháng vận 
động triển khai BHXH toàn dân đã được BHXH Vĩnh 
Phúc cùng các cấp, ngành triển khai hiệu quả, trong đó, 
lễ ra quân là sự kiện truyền thông cao điểm.

Qua các hoạt động truyền thông đã góp phần thu hút 
sự quan tâm của các tầng lớp nhân dân đối với chính 
sách BHXH, bảo hiểm y tế (BHYT); nâng cao nhận thức 
của nhân dân về tính nhân văn, ý nghĩa của chính sách 
BHXH, BHYT; nâng cao ý thức, trách nhiệm của người 
dân, người lao động và người sử dụng lao động trong 
việc chủ động tham gia các chính sách an sinh xã hội 
của Đảng và Nhà nước.

Giám đốc Bảo hiểm xã hội Vĩnh Phúc Nguyễn Duy Phương phát biểu tại lễ phát động. Ảnh: Dương Chung
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Lãnh đạo Bảo hiểm xã hội Vĩnh Phúc và các đại lý thu bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế ký cam kết thực hiện chỉ tiêu 
phát triển người tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, bảo hiểm y tế hộ gia đình. Ảnh: Dương Chung

Với chủ đề “BHXH - An tâm cho mọi gia đình”, các thông 
điệp truyền thông của Tháng vận động triển khai BHXH 
năm 2025 nhấn mạnh vai trò trụ cột an sinh của chính 
sách BHXH, BHYT; khẳng định sự đồng hành thiết thực 
của chính sách an sinh trong đời sống người dân, đặc 
biệt là người lao động tự do.

Nội dung truyền thông tập trung vào tuyên truyền những 
điểm mới của Luật BHXH năm 2024; quy định xử lý tình 
trạng chậm đóng, trốn đóng BHXH; vai trò, lợi ích, tính 
nhân văn của các chế độ BHXH, chính sách BHXH tự 
nguyện; ý nghĩa, giá trị của việc hưởng lương hưu hằng 
tháng và được nhận thẻ BHYT miễn phí trong suốt thời 
gian hưởng lương hưu; những thiệt thòi khi người lao 
động lựa chọn nhận BHXH một lần, rời khỏi lưới an sinh 
xã hội; lan tỏa những kết quả tích cực trong thực hiện 
chính sách BHXH, BHYT…

Tại lễ phát động ra quân hưởng ứng Tháng vận động, 
triển khai BHXH toàn dân năm 2025, BHXH Vĩnh Phúc 
và các đại lý thu BHXH, BHYT đã tổ chức ký cam kết 
thực hiện chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH tự 
nguyện, BHYT hộ gia đình.

Theo cam kết được ký, trong tháng 5/2025, Bưu điện 
tỉnh phấn đấu phát triển mới 4.200 người tham gia 
BHXH tự nguyện và BHYT hộ gia đình (3.000 người 
tham gia BHXH tự nguyện, 1.200 người tham gia BHYT 
hộ gia đình), trong đó riêng ngày ra quân phát triển mới 
1.300 người tham gia.

Công ty Bảo hiểm PVI Vĩnh Phú phấn đấu phát triển 
mới 1.290 người tham gia BHXH tự nguyện và BHYT hộ 
gia đình (290 người tham gia BHXH tự nguyện, 1.000 
người tham gia BHYT hộ gia đình), trong đó riêng ngày 
ra quân phát triển mới 160 người tham gia.

Sau lễ phát động, cán bộ, nhân viên BHXH tỉnh và các 
tổ chức dịch vụ thu đã diễu hành tuyên truyền lưu động 
trên một số tuyến phố chính của thành phố Vĩnh Yên 
và chia thành các nhóm nhỏ đến các khu dân cư, chợ 
truyền thống, trung tâm thương mại… để tuyên truyền, 
vận động người dân tham gia BHXH tự nguyện, BHYT 
hộ gia đình.
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Thông báo cuộc thi ảnh/video 
“Tập thể có hình ảnh/video chạy ấn 
tượng nhất” – chặng 2 | Tour de PVI 
– Road to 30 years

06

Ban Tổ Chức trân trọng phát động cuộc thi ảnh/video 
với chủ đề “Tập thể có hình ảnh/video chạy đẹp & ấn 
tượng nhất”, nhằm tôn vinh những khoảnh khắc tập 
thể đáng nhớ trong hành trình Tour de PVI – Road to 
30 Years.

Thời gian nhận bài dự thi: Từ 10/05/2025 đến 
16/06/2025

Đối tượng tham gia: Các Ban/đơn vị trực thuộc hệ 
thống Bảo hiểm PVI và khách mời

Hình thức tham gia:
Mỗi đơn vị gửi 01 tác phẩm ảnh (định dạng JPG/PNG) 
hoặc video (MP4) qua email: linhlt@pvi.com.vn
Lưu ý: Tên file đặt theo cấu trúc: [Tên đơn vị] – [Tên tác 
phẩm], kèm lời quyết tâm và kêu gọi bình chọn.

Cách thức chấm điểm:
- 50% điểm từ bình chọn nội bộ: Các đội trưởng sẽ lựa 
chọn 3 tác phẩm ấn tượng nhất (không được bình chọn 
cho đơn vị mình). Biểu mẫu bình chọn sẽ được BTC gửi 
sau khi kết thúc nhận bài.

- 50% điểm từ bình chọn cộng đồng trên Fanpage PVI:
•	 Like = 1 điểm
•	 Comment = 1 điểm
•	 Share = 2 điểm

Thời gian bình chọn: Từ 9h00 ngày 19/06/2025 đến 
9h00 ngày 23/06/2025.

Hãy nhanh tay tham gia để cùng lan tỏa tinh thần đoàn 
kết, bền bỉ và ý nghĩa của giải chạy, đồng thời ghi dấu 
những khoảnh khắc đáng nhớ trong hành trình hướng 
tới cột mốc 30 năm phát triển vững mạnh của PVI.

Giải thưởng hấp dẫn đang chờ đón các tập thể
xuất sắc!
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Góc thư giãn
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Câu chuyện: Chiếc USB “thần kỳ”
Nguồn: Sưu tầm

Anh Tùng – nhân viên văn phòng chăm chỉ, nổi tiếng với 
biệt tài… làm mất đồ. Từ bút, sổ tay, đến… cả báo cáo 
tháng – anh đều để thất lạc một cách đầy nghệ thuật. 
Một ngày, sếp giao nhiệm vụ chuẩn bị thuyết trình cho 
hội nghị lớn. Anh Tùng cặm cụi làm suốt đêm, lưu tất 
cả vào một chiếc USB đỏ rực – và dán thêm cái nhãn to 
đùng: “KHÔNG ĐƯỢC LÀM MẤT!”

Sáng hôm sau, anh hí hửng đến cơ quan, bước vào 
phòng họp với thần thái của một chiến binh sắp chiến 
thắng. Nhưng rồi… mặt anh tái mét: USB biến mất!

Anh Tùng vã mồ hôi tìm khắp nơi – dưới bàn, trong 
toilet, thậm chí lục luôn cả tủ lạnh. Đúng lúc tuyệt vọng 
nhất, anh phát hiện... chiếc USB đỏ đang gắn trên dây 
đeo bảng tên, trước ngực mình, suốt từ sáng đến giờ!
Cả phòng họp cười nghiêng ngả, còn anh Tùng thì đỏ 
mặt: “Từ giờ, mọi báo cáo em sẽ lưu vào mail, Google 
Drive, OneDrive, USB, và… trái tim!”

Từ hôm đó, không những không bao giờ quên file, anh 
Tùng còn trở thành “biểu tượng số hóa” của công ty, 
được giao phụ trách luôn mảng chuyển đổi số – vì chí 
ít, anh cũng đã “chuyển đổi” chính mình thành người 
biết sao lưu mọi thứ!
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