
PHỤ LỤC: THÔNG TIN YÊU CẦU TUYỂN DỤNG

I. YÊU CẦU CHUNG:
1. Vị trí tuyển dụng: Kỹ sư Phát triển ứng dụng   
2. Số lượng tuyển dụng: 02 nhân sự.   
3. Trình độ học vấn, chuyên môn: Đại học trở lên chuyên ngành liên quan đến Công nghệ thông tin.
4. Kinh nghiệm làm việc: Tối thiểu 03 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực công nghệ thông tin...
5. Mô tả tóm tắt công việc vị trí cần tuyển dụng:
· Tham gia vào toàn bộ chu trình phát triển phần mềm: từ phân tích yêu cầu, thiết kế, lập trình, kiểm thử đến triển khai và bảo trì.   
· Viết mã nguồn tối ưu, hiệu quả, dễ bảo trì và có khả năng mở rộng theo các tiêu chuẩn tốt nhất.   
· Hợp tác chặt chẽ với các thành viên trong nhóm (Quản lý dự án, Lập trình viên khác, QA/QC, Thiết kế) để xây dựng các sản phẩm chất lượng cao.
· Nghiên cứu, áp dụng các công nghệ (ưu tiên AI/ML), kiến trúc và quy trình mới để cải tiến sản phẩm và hiệu suất công việc.   
· Xử lý sự cố, gỡ lỗi và tối ưu hóa hiệu năng của các ứng dụng hiện có.
· Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Phó giám đốc Phụ trách Trung tâm Công nghệ thông tin PVI. 
II. YÊU CẦU VỀ KỸ NĂNG
1. Ngoại ngữ: 
· Sử dụng thành thạo tiếng Anh.
· Ưu tiên: Tiếng Anh chuyên ngành CNTT.
2. Kỹ năng chuyên môn: 
· Thành thạo ít nhất một ngôn ngữ lập trình và framework phổ biến (ví dụ: Java/Spring, C#/.NET, Python, JavaScript/ReactJS, Dart/Flutter).   
· Có kiến thức vững chắc về cơ sở dữ liệu (SQL, NoSQL).   
· Hiểu biết về các nguyên tắc thiết kế phần mềm (SOLID, Design Patterns) và kiến trúc hệ thống.
· Có kinh nghiệm sử dụng các công cụ quản lý mã nguồn như Git.	
3. Kỹ năng khác:
	· Tư duy logic, khả năng phân tích và giải quyết vấn đề tốt.   
· Kỹ năng giao tiếp, làm việc nhóm hiệu quả.   
· Tiếng Anh có khả năng đọc hiểu tài liệu chuyên ngành.   
· Chủ động, có trách nhiệm và đam mê học hỏi công nghệ mới.


III. YÊU CẦU PHẨM CHẤT  
· Có phẩm chất trung thực, khách quan, ý thức tuân thủ kỷ luật, chấp hành pháp luật 
· Chuyên nghiệp, lịch sự, quyết đoán và có tinh thần học hỏi, tinh thần trách nhiệm cao.
· Tinh thần hợp tác trong công việc, tâm huyết với công việc và cam kết làm việc lâu dài tại PVI.	
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